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Bando di concorso pubblico per soli esami per l’assunzione, a tempo indeterminato e parziale 

(18 ore settimanali), di n. 1 unità nel profilo professionale di Istruttore amministrativo – 

contabile, Area degli Istruttori, del vigente CCNL del comparto Funzioni Locali. (codice 

procedura F249_1_2025). 

 

ELENCO DELLE CANDIDATURE AMMESSE ED ESCLUSE 

 

In riferimento all’Avviso Pubblico per soli esami per l’assunzione, a tempo indeterminato e parziale 

(18 ore settimanali), di n. 1 nel profilo professionale Istruttore amministrativo – contabile, Area degli 

Istruttori,  del vigente CCNL del comparto Funzioni Locali (codice procedura F249_1_2025), con 

determinazione del Responsabile dell’Area Amministrativa – Contabile reg. gen. n. 21 del 12/02/2026 

è stato disposto di ammettere al concorso n. 50 candidature e di escludere dal concorso n. 1 

candidatura, come inserite nel documento allegato. 

 

Si precisa che lo status di ammissione al concorso è determinato con esclusivo riferimento a quanto 

dichiarato e documentato dal candidato nell’istanza di partecipazione alla selezione, pertanto 

l’Amministrazione si riserva di verificare in merito alla veridicità di quanto dichiarato, mediante 

verifiche da effettuarsi comunque antecedentemente all’assunzione in servizio.  

Conseguentemente, il mancato possesso dei requisiti da parte del candidato, avuto riguardo al 

momento in cui la mancanza si manifesta, fatte salve le responsabilità penali per le dichiarazioni 

mendaci ai sensi di legge, determina la sua automatica esclusione dalla procedura se ancora in corso, 

ovvero l’impossibilità di essere assunto in servizio, ovvero il decadimento da eventuali benefici già 

conseguiti; 

 

La comunicazione di ammissione e di esclusione ai candidati è effettuata esclusivamente 

tramite pubblicazione del presente avviso unitamente al suo allegato sul Portale del 

Reclutamento InPA di cui all’art. 35-ter del D.Lgs. n. 165/2001, secondo le modalità di cui al DM 

03.11.2023, https://www.inpa.gov.it, all’Albo on line e nella sezione Amministrazione 
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Trasparente/Bandi di concorso, nonché sulla home page del sito istituzionale del Comune di 

Missanello https://www.comunemissanello.pz.it/. 

Tale forma di pubblicità costituisce notifica ad ogni effetto di legge e pertanto, non verrà 

inviata alcuna comunicazione scritta ai candidati ammessi.  

 
Avverso gli atti di ammissione e/o di esclusione è ammesso, alternativamente, ricorso: 

● al Tribunale Amministrativo Regionale di Basilicata entro il termine di 60 giorni dalla 

pubblicazione; 

● al Presidente della Repubblica entro il termine di 120 giorni dalla pubblicazione. 

 

Allegati: 

ELENCO DELLE CANDIDATURE AMMESSE E ESCLUSE 

DETERMINAZIONE N. 21 DEL 12/02/2026 

 

Il Responsabile del procedimento 

Dott.ssa Raffaella Nicita 
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